I U C B C AUT.PROV DECRETO P.EN. 164012

Cordoba, 04 de octubre de 2019,
Resolucién Consejo Superior N° 31/2019

VISTO:

La Resolucion del Consejo Superior N° 15/2014 por medio de la cual se aprueba el
Reglamento Disciplinario Provisorio para los alumnos del IUCBC;

Y CONSIDERANDO:

Que por RCS N2 30/19 se aprobo el Reglamento de Alumno y de Sistema de Regularidad,
Promociones y Exdmenes de los espacios curriculares en las carreras de grado del IUCBC.

Que en el contexto del proceso de Autoevaluacion Institucional en desarrollo, y
considerando la experiencia en la aplicacién de las reglamentaciones académicas efectuada en
el IUCBC, el Consejo Departamental de Grado propone modificar y ajustar el presente
reglamento;

Que es necesario compatibilizar ambos reglamentos;

Que es facultad del Consejo Superior dictar reglamentaciones y definir las pautas
generales para la admision y promocion de los alumnos, conforme lo establece el Articulo X,
inc. a) y g) del Estatuto del IUCBC;

Por ello,

El Consejo Superior del
Instituto Universitario de Ciencias Biomédicas de Cérdoba (IUCBC),
RESUELVE:

Articulo 12: Aprobar el Reglamento de Alumno y Disciplinario para ser impreso en la Libreta de
los Alumnos del IUCBC, que como Anexo | integra la presente y corre a fojas 2/14.

Articulo 22: Derogar la RCS N© 15/2014.

Articulo 3°: Registrese, dese a conocer y archivese.

Mgter. 1 Prof.
cretaria ATEH

Ing\Mgdria Cecilia Camilucci

Secretaria Administrgtiva

Ifredo Caceres
rrector

Sr. Med. Guktave Ellena

“Prof. Dr. Ricardo Albertini
Director de Posgrado

Prof Di/Adridn Kahn

/birector de Grado
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ANEXO |

REGLAMENTO DE ALUMNO Y DISCIPLINARIO PARA LIBRETA
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS BIOMEDICAS DE CORDOBA
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IJUCBC  menECORDORA
1.1IUCBC

El presente reglamento ha sido aprobado por el Consejo Superior del Instituto Universitario de
Ciencias Biomédicas de Cérdoba (en adelante IUCBC), maxima autoridad de la Institucion y en
uso pleno de sus facultades estatutarias, con la finalidad de regir la actividad en todo el ambito
universitario.

Se entiende por ALUMNO a quienes hayan cumplido con los requisitos de ingreso y de
admision establecidos en la normativa vigente y hayan formalizado la matriculacién
correspondiente. Este reglamento sera de aplicacidon para quienes mantengan el estado de
ALUMNO del IUCBC.

La unica forma de selecciéon que justifica la Institucion es la que resulta de elegir los mejores
aspirantes a alumnos sobre la base de sus merecimientos académicos y actitudes morales.

Los estudiantes, al ser admitidos, asumen de manera libre y responsable el compromiso y
respeto a los principios institucionales y normas que regulan la actividad universitaria.

1.1 - OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Los OBJETIVOS que persigue la Institucion son los siguientes:

1. Incorporar, al ambito laboral asociado a las Ciencias de la Salud, profesionales capacitados
para desempefiarse en el ambito de la Medicina en la Republica Argentina y en el
extranjero.

2. Promover la formacion de un profesional médico general, a partir de la construccion de un
perfil basado en el conocimiento del medio donde se desarrolla, que lo ubique como
profesional capaz de relacionarse con el paciente y su ambito familiar, de una manera
cientifica y humanistica.

3. Brindar las oportunidades necesarias para desarrollar y fortalecer la formacioén integral de
las personas a lo largo de toda la vida y promover en cada educando la capacidad de definir
su proyecto de vida basado en valores de libertad, paz, solidaridad, igualdad, justicia,
responsabilidad y bien comun.

4. Formar médicos sobre la base de una sdlida formacion de excelencia académica que
permita reflejar capacidades en el ambito local, regional, nacional e internacional.

5. Concebir la cultura del trabajo y del esfuerzo individual como principio fundamental de los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

6. Incorporar un enfoque cientifico, antropologico, psicolégico, social y humanistico en la
formacion de los futuros médicos generalistas para el logro de una atencion integral de las
personas y de sus diferentes problematicas asociadas a la salud y a la enfermedad.

7. Ofrecer a los futuros médicos una formacion académica que les permita utilizar los aspectos
basicos y avanzados de las Ciencias Médicas asi como también una solida preparacion en
Investigacion Cientifica.

8. Brindar a los profesionales médicos los preceptos del modelo cientifico, con una fuerte
formacion humanistica.

9. Formar médicos dotados de aptitudes y actitudes que le posibiliten interpretar y decidir
sobre correctos algoritmos de diagndstico y tratamiento, capaces de reconocer las
diferencias entre situaciones médicas que puedan asumir, de aquellas que deban derivar y
de las que obligatoriamente deban resolver.

10.Desarrollar propuestas académicas a través de las cuales se fortalezca la formacion
humanistica y cientifica.

11.Promover, a través de acciones de Extension Universitaria, un nucleo de aplicacion de
Servicios a la Comunidad orientadas a realizar asesoramiento permanente asi como
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practicas destinadas a mejorar todos los aspectos de la Salud Publica y la prevenciéon de
patologias prevalentes, desde los aportes del Instituto Universitario.

Para ello sera necesario alentar en los alumnos durante toda la vida universitaria VALORES tales

como:

- El respeto por si mismo, por los demas miembros de la comunidad educativa, por los
valores del IUCBC, sus normas y por los bienes ajenos.

- la solidaridad con sus compafieros y con los sectores mas desprotegidos de nuestra
comunidad y de [a sociedad.

- La responsabilidad en el cumplimento de sus obligaciones, que fortalezca su espiritu de
trabajo, buscando la excelencia académica y personal.

- El espiritu colectivo y la integracion con sus compafieros dentro y fuera de la Institucién.

Il. REGIMEN DE ALUMNOS

IL.1 - DISPOSICIONES GENERALES

La admision de los alumnos sera formalizada anualmente de acuerdo a los requisitos
establecidos por el Consejo Superior. Sélo podrén matricularse los alumnos que presenten toda
la documentacion requerida.

1111 - DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

El IUCBC forma a sus alumnos garantizando el respeto de sus derechos y el cumplimiento de
sus obligaciones. Todos los alumnos tienen los mismos derechos y obligaciones.

Los estudiantes se encuentran en proceso de crecimiento, de busqueda, y por lo tanto, deben
aceptar consejos y orientaciones que les ayuden a desarrollar sus aptitudes y actitudes fisicas,
morales e intelectuales.

El deber mas importante de los alumnos es considerar y apreciar la oportunidad de participar
de esta Institucion Universitaria. Por ello, el interés por aprender, la asistencia a clase y el deber
del estudio son las consecuencias del derecho fundamental a la educacion.

Los alumnos del IUCBC tienen los siguientes DERECHOS:

1. Ser participes activos en el proceso de ensefianza- aprendizaje y en la formacion que se les

imparte.

Obtener igualdad de trato con sus compafieros, sin ningun tipo de discriminacion.

Participar en las actividades educativas y de recreacion del IUCBC.

Recibir una formacion que asegure el pleno desarrollo de su profesion.

Ser evaluados con objetividad.

Desarrollar su actividad académica en las debidas condiciones de seguridad e higiene que

aseguren la calidad y eficacia del servicio educativo.

7. Derecho a la libertad de expresion respetando los derechos de todos los miembros de la
Comunidad Educativa y de las Instituciones.

oo W

Los alumnos del IUCBC tienen las siguientes OBLIGACIONES:

1. Participar activamente en el proceso ensefianza aprendizaje, que requiere intensos

esfuerzos y dedicacion al estudio.
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Mantener dentro y fuera del IUCBC una conducta acorde a los objetivos del IUCBC
expresados en este reglamento y a los principios esenciales, fines y misién contenidos en el
Estatuto.

Manifestar en su vida diaria un constante respeto por la dignidad humana, evitando hacer
discriminaciones.

Colaborar en el mantenimiento de la higiene y limpieza del IUCBC y cuidado de las
instalaciones, equipamiento, materiales, uUtiles y demds elementos pertenecientes a la
Institucion, a los profesores, compafieros y/o al personal.

Honrar a la Institucién mediante el cumplimiento de las normas académicas, administrativas
y economicas, respetando la buena convivencia y la dedicacion al estudio.

11111 - REGIMEN DISCIPLINARIO

1. SANCIONES DISCIPLINARIAS — PROCESO PARA SU IMPOSICION:
Los alumnos del IUCBC gue sean autores o participes de las conductas previstas como faltas
disciplinarias, seran pasibles de alguna de las sanciones que se especifican en este Reglamento.

2. DE LAS CONDUCTAS PUNIBLES:
Las faltas se clasifican en faltas leves y faltas graves.

2.1. Seran consideradas faltas leves aquellas conductas que impliquen el incumplimiento de las
reglas y principios del [UCBC, cuyas consecuencias afecten a otras personas, al instrumental, las
instalaciones y/o al edificio y que no sean expresamente definidas como falta grave.

2.2. Seran consideradas faltas graves las siguientes:

i)
ii)

i)

iv)

I .

vi)

A7

Las conductas que perjudiquen el buen nombre, la dignidad o el prestigio del IUCBC.

La hostilidad/violencia repetida y manifiesta, ya sea una agresion fisica o verbal, contra
cualquier miembro de la comunidad universitaria del IUCBC y/o visitante.

El consumo, la induccion, introduccién y/o distribucién dentro del predio o de cualquiera
de las dependencias del IUCBC, de sustancias tdxicas, alcohol, estupefacientes, pirotecnia,
o armas de cualquier tipo.

La comision por cualquier modo o medio de fraude, alteracion o falsificacion de
constancias escritas, actas, examenes u otros documentos o constancias universitarias.
Sustituir o ser sustituido en el momento de dar examen.

Toda accion que impida, interrumpa u obstaculice el libre acceso al IUCBC o al desarrollo
normal de cualquiera de sus actividades, la aplicacion regular de los reglamentos vigentes,
como asi el ejercicio de los derechos o el cumplimiento de los deberes de cualquier
miembro de la comunidad universitaria del IUCBC.

La deshonestidad, utilizacion anémala o posesion de material no autorizado en
evaluaciones y/o cualquier tipo de trabajos académicos finales o parciales, tesis, sean o no
de trascendencia publica, asi como el acceso indebido a informacion, documentacion o
constancias instrumentales que no se encuentren a disposicion de los estudiantes.
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vii) Incurrir en todas las modalidades posibles de plagio, como cualquier forma de utilizacion

indebida de material o trabajos de propiedad intelectual ajena, sin la autorizacién
correspondiente.

viii) Actitudes de negligencia que tengan por efecto una lesién grave, dafo a los bienes, poner
en riesgo la seguridad, la integridad personal o moral, la libertad, la intimidad y el honor
de cualquier miembro de la comunidad universitaria del IUCBC.

ix) Acceso o utilizacion indebida de informacion, u omision, asercion de lo falso o
disimulacion de lo verdadero, cualquier astucia, falacia o maquinacion para que, en razén
de estas conductas, se obtengan beneficios econémicos y/o académicos.

x) Incurrir en actitudes discriminatorias por motivos politicos, religiosos, sociales, raciales,
culturales, sexuales y de género, sin consideracion de la modalidad en que se hubiere
efectuado.

xi) Propiciar, propalar o difundir publicamente el desprestigio de la Institucion,
desvalorizando indebidamente su proyecto y demas aspectos de su organizacion,
conducta que puede ser sancionada tanto cuando se realice personalmente, como a
través de terceros.

xii) Actos de ostensible indisciplina, resistencia y/o contumacia indebida al cumplimiento de
este Reglamento y cualquier otro reglamento del IUCBC, como asi de instrucciones y/o
decisiones adoptadas por las autoridades legitimas de la Institucion.

xiii) El que, con el propodsito de obtener la aprobacion de un espacio curricular de la carrera,
entregare u ofreciere a un profesor, funcionario o empleado universitario, dinero o
dadivas u otros beneficios personales.

xiv) Violar la confidencialidad de los datos de los pacientes analizados durante los procesos
educativos universitarios.

3. DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS:
La investigacion de los hechos, calificacion de la conducta y aplicacion de la respectiva sancion
se realizaran de acuerdo a los procedimientos establecidos en este Reglamento.

3.1. Las denuncias podran ser realizadas por cualquier miembro de la comunidad universitaria
ante el Consejo Departamental de Grado, de manera verbal o escrita. Cuando la denuncia sea
realizada de manera verbal, se debera labrar un acta. El denunciante acompafiara las pruebas
que disponga. lLas actuaciones seran elevadas al Rector, quien designard una persona
responsable para |a tramitacion del proceso.

3.2. Procedimiento para la imposicién de faltas leves:

En caso que la denuncia versara sobre una falta leve, se le notificard al alumno de la falta que
se le imputa para que ejerza su derecho de defensa por escrito, dentro de las 48 hs. de
notificado. Vencido dicho plazo, el Rector dotado de la informacion pertinente, procedera a
aplicar la sancion o disponer el archivo de la denuncia segun corresponda. Dentro de los tres
dias habiles luego de la notificacion de la sancion, el alumno podra apelarla ante el Consejo
Superior, expresando las razones o nuevas pruebas, siendo esta apelacién la Gltima instancia

del procedimiento establecido en el Reglamento. =
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3.3. Procedimiento para la imposicion de faltas graves:

El Rector designara un responsable para la tramitacion del proceso, quién debera notificar al
alumno de la falta que se le acusa y/o demas elementos o constancias probatorias que le dan
fundamento.

El alumno tendra un plazo de siete dias hdbiles para presentarse a ejercer su derecho de
defensa y acompafiar todos los elementos probatorios de los que pretenda valerse.

Una vez cumplido este tramite, el responsable de la tramitacion del proceso debera elevar sus
conclusiones al Rector a fin de que decida, en definitiva. A requerimiento del Rector podra
solicitarse la intervencion del Consejo Superior.

Si el alumno sometido a investigacion se retira o abandona sus estudios con anterioridad a su
finalizacion, el proceso continuara debiendo dejarse constancia en su legajo de las conclusiones
arribadas por el responsable de la tramitacidn del proceso, o de otras situaciones que puedan
resultar de interés o existentes en dicho proceso disciplinario.

Dentro de los tres dias habiles luego de la notificacién de la sancion, el alumno podra apelarla
ante el Consejo Superior, expresando las razones o nuevas pruebas, siendo esta apelacidn la
ultima instancia del procedimiento establecido en el Reglamento.

4. DE LOS ORGANOS DE APLICACION:
El organo jurisdiccional legitimado para la imposicion de la sancion sera el Rector del IUCBC,
quien podra requerir la intervencion del Consejo Superior cuando se trate de faltas graves.

5. DE LAS SUSPENSIONES PREVENTIVAS:

El Rector, podra disponer de manera preventiva la suspension total o parcial del alumno por
hasta sesenta (60) dias corridos, siempre que resulte absolutamente indispensable para
asegurar la continuidad del tramite del proceso disciplinario.

6. DE LAS SANCIONES APLICABLES:

6.1. Sanciones aplicables a faltas leves:

- Llamado de atencidn, advertencia oral y/o escrita, mantenimiento de un didlogo instructivo
en miras a la rectificacion, correccion o aprendizaje de sus comportamientos, o
apercibimientos leves, de todo lo que quedara constancia en el legajo personal del estudiante.

6.2. Sanciones aplicables a faltas graves:

- Apercibimiento: podra consistir en una llamada de atencién expresa respecto de una
conducta especifica tipificada como falta grave, y en los casos que corresponda, reparacion del
agravio material y/o moral inferido de ese comportamiento en contra del Reglamento,
quedando facultado el IUCBC para imponerle un cambio de comisidn, la realizacion de tareas
especificas de orden social o de colaboracion en actividades que tengan relacién con
responsabilidades comunitarias.

- Suspension: es una sancion consistente en la imposicion forzosa de impedimento de la
asistencia a clase, rendir exdmenes y/o la prohibicion por el tiempo establecido de ingreso o
permanencia dentro del establecimiento. El periodo de imposibilidad de concurrencia forzosa
se considerara como inasistencias injustificadas, con todas las implicancias en la condicion del
alumno y en el cursado de su carrera.

- Imposibilidad de matriculacion: segun la gravedad de la falta cometida, su reincidencia, o la
acumulacidon de sanciones conforme lo establecido por este Reglamenger facultard a la
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Institucion a impedirle o negarle su matriculacion en el afio académico que le correspondiese
segun el cursado de su carrera.

- Expulsion: segin la naturaleza y gravedad de la falta cometida por el estudiante, la
peligrosidad de su conducta y su estrépito institucional, como asi las implicancias patrimoniales
o morales inferidas para con el IUCBC y/o terceros, es facultad del Rector, quien podra solicitar
la intervencion del Consejo Superior, la expulsion del alumno. En este caso, no podra volver a
cursar lo que le reste de la carrera, ser admitido nuevamente como alumno, ni designado como
docente o personal administrativo del IUCBC.

6.3. Sanciones adicionales:

Sin perjuicio de las sanciones sefialadas precedentemente, sera facultad del IUCBC la
imposicién de sanciones disciplinarias adicionales cuando exista deshonestidad en actividades,
trabajos y evaluaciones que se sancionaran con la minima nota. El plagio en examenes finales y
otras instancias de evaluacion ademas conllevaran la pérdida de la regularidad en la asignatura
debiendo cursarla nuevamente.

lll. GESTION ADMINISTRATIVA

11l - ADMISION
Son requisitos de admision:

- Tener aprobado integramente el nivel secundario (o equivalentes) en establecimientos
educacionales oficiales y haber obtenido el titulo correspondiente.

- Haber cumplido, en el caso de los postulantes extranjeros, con los requisitos establecidos
por las autoridades competentes (Ministerio de Educacion, Ministerio de Relaciones
Exteriores, Comercio Internacional y Culto, etc.).

- Haber ingresado dentro del cupo establecido por las autoridades académicas del IUCBC,
conforme al orden de mérito del afio lectivo vigente.

La admision de los alumnos se comunicard a los aspirantes y se publicara en los espacios
previstos para ello en el ambito del Instituto.

Solo podra matricularse el alumno que presente toda la documentacion requerida por las
reglamentaciones vigentes en los plazos establecidos de acuerdo al calendario académico
respectivo.

lIL1I - MATRICULA

El alumno que no se inscribiera en el plazo que el Instituto estipule y comunique a esos fines,
implicara la libre disponibilidad de la vacante por parte de IUCBC.

En el caso de que el alumno una vez comenzado el ciclo lectivo deje de asistir por cualquier
motivo, el importe percibido en concepto de matricula y cuotas por parte de IUCBC no sera
reintegrado bajo ningun concepto. En estos casos el IUCBC no tendra obligacion de reservar la
vacante para el proximo afio.

LI — DISPOSICIONES GENERALES PARA EL CURSADO DE LA CARRERA
Los alumnos deberan:

- Mantener la categoria de alumnos inscribiéndose anualmente, cumpliendo los requisitos
académicos y administrativos establecidos.

@Cu AM /@L
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- Lla validez de esta inscripcion se extendera hasta el ultimo turno del ciclo lectivo que
comprende la Ultima fecha de examen del mes de febrero/marzo del afio siguiente.

- Toda actividad realizada por quien no estuviere inscripto carecera de validez.

ILIV - INSCRIPCION ANUAL

Los alumnos deberan inscribirse en los espacios curriculares correspondientes en el Sistema
SIU Guarani, o el que en el futuro lo reemplace, de acuerdo al sistema de correlatividades
establecidas en el Plan de Estudios. Si existiera superposicion horaria entre dos o mas
asignaturas, sélo podra inscribirse en la de menor orden dentro del Plan de Estudios.

111V - RESERVA DE INSCRIPCION/REINSCRIPCION
- El IUCBC se reserva el derecho de aceptar en cada ciclo lectivo la
inscripcion/reinscripcion de los alumnos. Ademas, se reserva la facultad de no
inscribir/reinscribir un alumno, alin después de aceptada la solicitud correspondiente,
si mediaran razones suficientemente justificadas para no inscribir/reinscribir,
producidas o conocidas por el IUCBC con posterioridad a dicha solicitud.

- No se otorgara la matricula correspondiente al afio lectivo a aquellos alumnos que
registren atrasos en el pago de los aranceles del ciclo lectivo anterior.

- También se reserva el derecho de admision de los alumnos que durante el periodo
anterior hayan tenido un rendimiento académico deficiente o hayan sido sancionados,
y no hayan dado muestras de superacion.

IV. GESTION ACADEMICA

IV.I - EVALUACION
La evaluacion sera bajo modalidad formativa, sumativa y permanente. Los criterios de
evaluacion seran provistos por cada espacio curricular, e incluiran las siguientes dimensiones:

1. Participacion en clase: se evaluara la participacion/desempefio de los alumnos en los
problemas planteados en las clases teoricas. Los alumnos seran calificados con una nota de
concepto: Excelente (cumple todas las consignas y participa activamente y regularmente), Muy
Bueno (cumple la mayoria de las consignas y participacion habitual), Bueno (cumple algunas
consignas, escasa participacion), Regular (cumple poco, no participa), Insuficiente (no cumple,
no participa), o en escala del 1 al 10 de acuerdo a lo resuelto para cada espacio curricular. Esta
nota representard un 10% de la nota final, a criterio de cada espacio curricular.

2. Temas de resolucion de problemas: trabajos practicos donde el alumno debera desarrollar
en forma escrita un problema especifico planteado por el Profesor con el objetivo de incentivar
la consolidacion de conceptos, integracion de informacion, analisis critico y desarrollo de
habilidades deductivas y predictivas. Para este tipo de trabajo podra contar con la ayuda de un
Tutor. Seran calificados con una nota: 1-10 puntos. Esta nota representara un 20% de la nota
final, a criterio de cada espacio curricular.

3. Participacion en actividades practicas: en el trabajo practico los alumnos seran evaluados de
manera oral o escrita, como asi también se evaluara su participacién pertinente. Se calificara al
alumno con una nota de concepto y/o numeérica (1-10 puntos), de acuerdo a lo resuelto para
cada espacio curricular. Esta nota representard un 20% de la nota final, a criterio de cada
espacio curricular.
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4. Examenes Parciales: cada catedra dispondra la cantidad de evaluaciones parciales y la
modalidad que asuman los mismos, para garantizar la integracion de conocimientos vy
acompanar al alumno en el proceso de ensenanza-aprendizaje. Seran calificados con una nota:
1-10 puntos. Esta nota representara un 50% de la nota final, a criterio de cada espacio
curricular.

Al finalizar cada etapa el alumno tendra una nota resultante de la sumatoria de las actividades
anteriores. Estos porcentajes pueden variar de acuerdo al criterio de cada espacio curricular.
Por tanto, los alumnos no solo serdn valorados con los examenes tedricos y escritos (parciales o
finales) sino por su desempefio en actividades académicas dirigidas. De la
valoracion/calificacion de estos dos aspectos surgira la Evaluacion Final Sumativa
correspondiente a cada espacio curricular.

IV.Il - REGIMEN DE REGULARIDAD
Los alumnos, regulares o extraordinarios, podran adquirir en cada espacio curricular algunas de
las siguientes condiciones:
a) Promocional;
b) Regular;
c) Libre;
d)
Para adquirir la condicion de promocional, el alumno debera cumplimentar con los siguientes
requisitos:
- la nota de la Evaluacion Final Sumativa debe ser igual o mayor a ocho (8) puntos.
- acreditar 80% de asistencia a las actividades obligatorias.
- tener aprobadas las correlativas correspondientes al momento de finalizar el cursado.

Cada catedra establecera los espacios curriculares que pueden aprobarse mediante la
condicion de promocidn, bajo la modalidad de Promocion Directa o Indirecta.

Para adquirir la condicién de regular, el alumno debera cumplimentar con los siguientes
requisitos:
- la nota de la Evaluacion Final Sumativa debe ser igual o mayor a seis (6) puntos y me-
nor a ocho (8) puntos.
- acreditar 80% de asistencia a las actividades obligatorias.
La regularidad obtenida tendrd una duracion de tres (3) afios, a contarse a partir de la
finalizacion de su cursado.

Sera considerado alumno libre aquel que no alcance un minimo de seis (6) puntos en la
Evaluacion Final Sumativa y/o no acredite 80% de asistencia a las actividades obligatorias.

La evaluacion para los alumnos libres tendra dos instancias, una practica y otra tedrica, siendo
la primera instancia eliminatoria. Al menos una de las instancias evaluativas debe ser escrita.

IV.IIl - REGIMEN DE CORRELATIVIDADES
En las carreras del IUCBC se establece un doble sistema de correlatividades, para cursar y para
rendir. Para el cursado de un espacio curricular se requiere tener regularizadas todas las
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asignaturas correlativas, mientras que para rendirlo se requiere haber aprobado las
correspondientes correlativas.

Para cursar la Practica Final Obligatoria (PFO) debera tener cursados y aprobados todos los
espacios curriculares obligatorios del plan de estudios. Para rendir la PFO debera tener
aprobadas todos los espacios curriculares del plan de estudios.

IV.IV - EQUIVALENCIAS

Los alumnos provenientes de otras universidades podran continuar sus estudios en el IUCBC vy

se podran reconocer como aprobados los espacios curriculares del Plan de Estudios

correspondiente, de acuerdo al Régimen de Equivalencias del IUCBC. Deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

- Presentar nota exponiendo los motivos de la solicitud.

- Adjuntar Certificado Analitico de estudios de la institucion universitaria de origen en donde
conste las asignaturas aprobadas con la calificacion correspondiente, incluidos los aplazos, y
las fechas de los exdmenes.

- Adjuntar copia autentificada de los programas analiticos de las asignaturas aprobadas en la
Institucion de origen.

- Adjuntar constancia de no poseer sanciones disciplinarias en la Institucion de origen.

El Comité de Equivalencias, regido por el Reglamento RCS N2 22/2017, solo reconocera por

equivalencias los espacios curriculares que hayan sido aprobados en un plazo no mayor a cinco

(5) de la fecha de solicitud de reconocimiento de la equivalencia, con una calificacién minima

de seis (6) puntos. La decision definitiva estara a cargo del Consejo Superior a propuesta del

Comité de Equivalencias.

IV.V - EXAMENES FINALES Y PROMOCION

1. Los examenes finales se realizaran en los turnos ordinarios y extraordinarios que disponga
por Resolucién el Consejo Superior. Los turnos en épocas especiales o extraordinarias seran
establecidos por causas justificadas segun cada espacio curricular por el Consejo Superior. Solo
se podra establecer un turno especial o extraordinario por fecha y por espacio curricular.

2. Los alumnos deberan inscribirse en el sistema SIU Guarani, o en el que en el futuro lo reem-
place, en los plazos autorizados a tal fin y con 72 hs. habiles de anticipacion a la fecha del exa-
men.

3. Para estar habilitado a inscribirse a rendir un examen final, el alumno debe haber aprobado
los espacios curriculares correlativos correspondientes del espacio curricular en el turno de
examen inmediato anterior a la fecha del examen en la que se esta inscribiendo, y formalizar su
inscripcion en el sistema SIU-Guarani.

4. Los alumnos promocionados en un espacio curricular deben inscribirse en la mesa de
examen correspondiente. Tienen posibilidad de hacerlo dentro de los préximos tres turnos de
examen inmediatos posteriores a la finalizacion del cursado. Si el alumno no efectud la firma
del Acta de Examen y el registro de su nota en la libreta luego de tres turnos posteriores a la
finalizacion del cursado del espacio curricular, perdera la promocion y deberd rendirlo como
alumno regular dentro del plazo de vigencia de la regularidad establecida en el art. 4°.

5. A los efectos de acreditar su identidad, los alumnos deberan presentar la Libreta
Universitaria al momento de rendir. No podrd rendir el alumno que no la presente, quien
figurara como ausente en el Acta de Examen.

6. Los examenes finales seran calificados con nimeros enteros del 1 al 10. La nota minima para
aprobar un espacio curricular es de cuatro (4) puntos. Los tribunales evaluadores deberan estar
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conformados por: a) el Profesor Titular, Asociado, o Adjunto; y b) al menos otro docente del
espacio curricular. Si el docente responsable del espacio curricular no pudiere estar presente el
dia del examen por razones de fuerza mayor, el examen debera ser escrito previa autorizacion
del Consejo Departamental de Grado.

7. El Acta de Examen deberd ser completada manualmente y firmada por los docentes
presentes en el examen, inmediatamente después de finalizada la evaluacion, debiendo el
alumno prestar conformidad con su firma y se debera firmar la libreta del alumno con la nota
asignada. Posteriormente las notas deberan ser registradas en el sistema informadtico de
seguimiento académico de alumnos, para registro y seguimiento de su historial académico.

8. El examen final de cada espacio curricular podra ser rendido hasta tres veces cualquiera sea
la condicion de alumno (regular o libre). Si el alumno no aprobara el examen final en esas tres
oportunidades, debera recursar la materia.

9. Cada espacio curricular se puede recursar como maximo dos veces. En caso que el alumno
no supere con éxito esta instancia, perdera su condicion de alumno de la carrera, pudiendo
solicitar autorizaciéon por escrito al Rector para una eventual reincorporacion. El Rector
decidira, en consulta con el Consejo Departamental de Grado, si es aceptada o denegada la
solicitud y bajo qué condiciones.

V. MANTENIMIENTO DE LA MODALIDAD DE ALUMNO

Los estudiantes perderan automaticamente la modalidad de alumno de la carrera, en caso de:

= Incumplir el plazo para la culminacion de la carrera. El plazo maximo que dispone un es-
tudiante para el cumplimiento de todas las obligaciones académicas correspondientes a la
carrera de grado, incluida la Practica Final Obligatoria, sera de 9 (nueve) afos a partir de la
fecha de ingreso a la carrera. Transcurrido este periodo, sin causa justificada, pierde su
modalidad de alumno.

- No aprobar al menos dos asignaturas por ciclo lectivo, a excepcion de que exista una cau-
sa justificada, y que ésta sea debidamente informada.

Seran CAUSAS JUSTIFICADAS que requeriran la consideracion por parte de las
autoridades:

1- Enfermedad prolongada o cualquier otra circunstancia similar ajena a la voluntad del
alumno que reduzca de manera importante sus posibilidades de estudio.

2- Realizacion de tareas profesionales o cursos de perfeccionamiento vinculados a su ca-
rrera, que hayan impedido u obstaculizado la prosecucion de sus estudios.

3- Ausencia por traslado familiar, designacion propia o de su ascendiente o del conyuge
en mision diplomadtica, traslado laboral, tareas de investigacion cientifica, u otras simi-
lares.

4- Embarazo.
No poseer buena conducta y/o ser sancionado por faltas graves segtin el régimen discipli-

nario para alumnos.
- No cumplir las obligaciones arancelarias por, al menos, tres meses.

Si el alumno incurre en alguna de las situaciones mencionadas, pasa a situacion pasiva hasta
tanto regularice su situacion o haya cumplido con la sancién impuesta, no pudiendo

ar
espacios curriculares ni dar exdmenes.
— [ 3
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El estudiante que perdiese la calidad de alumno en la carrera, debera solicitar su reincorpora-

cion a las autoridades del IUCBC para poder continuar con sus estudios, a excepcion de los
alumnos que hayan sido sancionados con la expulsién.

La reincorporacion se solicitara por escrito, mediante el cual el alumno explicara las razones
particulares por las cuales perdid la modalidad de alumno en la carrera. Debera incluir una
propuesta de las acciones a realizar a corto y mediano plazo para regularizar su situacion
académica. Sera el Consejo Departamental de Grado, ad referendum del Rector, el que acep-
tard la reincorporacion del alumno y aconsejara su eventual readmision. La reincorporacion
podra ser con examen o sin examen, para actualizar los conocimientos necesarios para la nor-
mal continuacion de los estudios, de acuerdo al tiempo de interrupcion de los estudios y a las
condiciones académicas del solicitante. Se podra sugerir un plan de acciones para la continui-
dad del cursado al alumno.

Al alumno reincorporado por este mecanismo, se le aplicara el plan de estudio, el régimen de
correlatividades y los reglamentos vigentes al momento de su reincorporacion.

Aquel alumno al que se le haya denegado la reincorporacion, podra interponer una solicitud de
reconsideracion ante el Consejo Superior. La solicitud se analizara teniendo en cuenta el des-
empefo académico, la oferta académica, el cupo disponible, los espacios curriculares aproba-
dos y aquellos con cursado pendiente, que correspondan al plan de estudio vigente.

VI. DATOS E IMAGENES

VI.I - TRATAMIENTO DE DATOS

Los alumnos del IUCBC prestaran autorizacion para el tratamiento y/o cesion total o parcial de
los datos contenidos en el formulario de admision y demas formularios provistos por el IUCBC,
en los términos de los articulos 5°, 6° y 11° de la Ley 25.326. Los datos seran solicitados para
los procesos de reserva de vacantes, matriculacion y promocion de alumnos, asi también como
para todas aquellas actividades referidas a la comunicacion interna y externa del IUCBC. La
autorizacion comprende el permiso de cesion a terceros, sean organismos publicos nacionales,
provinciales o municipales, otras instituciones o empresas que participen directa o
indirectamente en la comunicacion de dichas actividades. Les asiste a los alumnos el derecho
de acceso, rectificacion y supresion de los datos en archivos del IUCBC, conforme lo establecen
las legislaciones respectivas.

VLIl - TRATAMIENTO DE IMAGENES

Los alumnos del IUCBC prestan conformidad para ser retratados en fotografias, filmes, videos y
demas material de uso institucional. Esta autorizacion comprende ademas el permiso para que
las imagenes sean reproducidas por medios graficos o filmicos en papeleria, catdlogos, cartillas
de prensa, afiches, folletos, peliculas, paginas web y todo otro medio gréfico o electronico que
el instituto utilice para su difusion institucional. En caso de no prestar conformidad deberan
notificarlo por escrito, para dejar constancia en su legajo.

La autorizacion comprende expresamente una liberacion de responsabilidad a la Institucion vy a
sus autoridades por el uso que personas ajenas al IUCBC hagan del material obtenido.

VIl. REGIMEN ARANCELARIO
Es obligacion del alumno acreditar el pago de la matricula y de las diez cuotas mensuales
consecutivas correspondientes a los meses de marzo a diciembre, de cada ciclo lectivo. Las
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cuotas seran consideradas pagadas en término siempre que se efectivice el pago del uno (1) al
diez (10) de cada mes. Vencido dicho plazo, se aplicara el interés correspondiente.

Los importes de las cuotas mensuales podran sufrir incrementos en virtud de lo que pudiesen
disponer las autoridades de aplicacion y/o modificaciones obligatorias de costos salariales o
circunstanciales que modifiquen la realidad econdmica, que seran debidamente notificadas.
Cuando la mora en el pago de aranceles supere los noventa (90) dias, el alumno pierde la
modalidad de ALUMNO REGULAR y queda en situacion pasiva, hasta tanto regularice su
situacién. En esa condicién no podra cursar ni dar examenes. La Institucion podra iniciar las
acciones judiciales pertinentes tendientes al cobro de la suma adeudada, en cuyo caso se
aplicara la tasa de interés correspondiente.

Los alumnos deberan aceptar las condiciones establecidas en el presente reglamento. Todos los
cambios que se realicen seran debidamente informados a los alumnos.

He leido y acepto todo lo establecido en el presente reglamento:
FIPMA: o
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